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1.- PRESENTACIÓN 

 
La Memoria del Departamento de Empleo y Desarrollo Local del Excmo. 

Ayuntamiento de Almansa recoge todas las acciones llevadas a cabo durante el año 2023 

en materia de información laboral, orientación laboral, intermediación de empleo, formación, 

proyectos europeos y desarrollo local. 

Los objetivos de este documento son: 

 

Presentar las mejoras en infraestructuras dedicadas al empleo. 

Presentar las actuaciones realizadas en planificación estratégica y coordinación 

institucional. 

Analizar y evaluar todas las acciones llevadas a cabo durante el año 2023 en materia 

de: 

• Formación 

• Información y orientación 

• Empleo e intermediación laboral 

• Promoción y consolidación empresarial 

• Proyecto de ciudad y desarrollo local. 

• Proyectos Europeos. 

 
Para el desarrollo de estas iniciativas se ha contado con las siguientes infraestructuras 

físicas: 

 

Centro de Empleo del Excmo. Ayuntamiento de Almansa: Desde este Centro se 

impulsa, coordina y planifica las acciones que se realizan en el municipio dirigidas a 

la promoción de empleo y desarrollo local. Se encuentra situado en la C/ Monjas 

Agustinas nº 3. En este centro se encuentra ubicada la Agencia de Colocación del 

Excmo. Ayuntamiento de Almansa, acreditada por el SEPE con nº 0300000007. Así 

mismo, el centro está homologado como centro de formación por la Junta de 

Comunidades de Castilla La Mancha para poder impartir diversos certificados de 

profesionalidad. Es la sede principal de todas las materias que se desarrollan desde 

el Departamento de Empleo y Desarrollo Local (asesoramiento y consolidación 

empresarial, nuevas tecnologías, estrategias de desarrollo local, etc.) 

Vivero de Empresas “Puerta de Levante”: El Vivero de Empresas es un espacio 

ubicado en el Polígono Industrial “El Mugrón” en la C/ Tejares nº 36, cuyo objetivo es 

aportar a los nuevos emprendedores una serie de servicios que detallamos a 

continuación: Locales totalmente acondicionados y con bajos alquileres; Servicios 

comunes (teléfono, recepción, comunicaciones telemáticas, etc.); Salas de 

conferencias; aulas de formación, etc. 
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Centro de Innovación Empresarial y Formación Aniceto Coloma: Durante el año 

2023 el Ayto. de Almansa cuenta con el edificio con una superficie de 2000 m2 y 

situado en una parcela ajardinada de 5000 m2, para ponerlo a disposición de todo el tejido 

empresarial almanseño, industriales, emprendedores, trabajadores, asociaciones y 

colectivos, así como de todas las ciudades amigas de la comarca y de nuestra región de 

Castilla la Mancha, dedicado a la innovación, transformación digital y formación de 

empresas. 

El centro cuenta en sus instalaciones con: 

 

• Zonas comunes y dependencias de gestión del edificio. 

• Aulas de formación totalmente equipadas. 

• Aula de informática y nuevas tecnologías con 16 puestos. 

• Salas de reuniones. 

• Sala de videoconferencia profesional. 

• Salas para la presentación de productos y comerciales. 

• Salón de actos con capacidad para 180 personas para conferencias, 

congresos 

• sectoriales, etc. 

• Despachos para empresas. 

• Zona de trabajo compartida para empresas – coworking. 

• Zona de cafetería –networking para reuniones, presentaciones, etc. 

Los proyectos ubicados en el Centro son: 

 

• Escuela de formación de calzado: Aula taller de calzado con capacidad para 

15 personas para realizar formación en corte de calzado, aparado de calzado, 

fabricación de calzado, diseño y patronaje de calzado, etc. 

• Centro de Interpretación de Calzado. Aula de interpretación del calzado con 

capacidad para 30 visitantes. (En desarrollo). 

• Incubadora de empresas de tecnología: Con 8 despachos y 7 puestos de 

trabajo compartido para la instalación de negocios de base tecnológica para 

desarrollar nuevos productos y servicios a ofrecer a empresas de sectores 

tradicionales con necesidades tecnológicas. 

 

Durante el año 2023 el Departamento de Empleo y Desarrollo Local ha atendido un 

total de 19.750 consultas en materia de formación, información, orientación, intermediación 

y promoción empresarial realizadas de manera física, individual, grupal, telemática o 

mediante redes sociales. 

 

Se han realizado 6.187 horas de formación entre las distintas modalidades descritas 

en la memoria para un total de 229 alumnado formado. 

 

Se han realizado itinerarios personalizados de inserción sociolaboral para 281 

personas. 
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El número de empleos generados como consecuencia del desarrollo de estos 

programas ha sido durante el año 2023 ha sido de 399  personas contratadas. Estos nuevos 

empleos se han producido 

por la contratación de empresas privadas, contratos realizados por el Ayuntamiento de 

Almansa, altas de nuevos emprendedores, ampliación de empresas y asociados a 

programas de formación. 

 

2.- MEJORAS DEL ÁREA DE EMPLEO DURANTE EL AÑO 2023 

 
• Adaptación de la cartelería de naves, despachos y sala coworking, 

actualizando el diseño y los logos de las empresas cesionarias de los espacios 

y de la imprenta municipal. 

• Instalación de cabina de insonorización y adquisición de mobiliario para esta 

para uso de las empresas. 

• Renovación de la certificación en calidad UNE –en ISO 9001:2015 aplicando 

criterios de calidad en los programas desarrollados. 

• Adecuación y pintura en el Centro de Interpretación del Calzado. 

• Cambio de focos de iluminación en el Centro de Innovación Empresarial y 

Formación ‘Aniceto Coloma’ por otros focos más eficientes. 

• Mejora de la maquinaria del Centro de Innovación Empresarial y Formación 

‘Aniceto Coloma’ por la adquisición de una máquina de timbrado.  

• Adquisición de proyector en el Vivero de Empresas. 

 

 

3.-COORDINACIÓN INSTITUCIONAL 

 
Con respecto a la línea estratégica de coordinación institucional, durante este 

período se han realizado las siguientes actuaciones: 

• Continuidad del trabajo con el Clúster con las siguientes entidades y empresas para el 

desarrollo del proyecto "Incubadoras de Alta Tecnología para el fomento de la 

innovación y la transferencia de la tecnología a las micro pymes": 

 

Universidades: UNIVERSIDAD DE CASTILA LA MANCHA – 

VICERRECTORADO; UNIVERSIDAD DE VALENCIA; UNED. 

 

Centros de investigación y laboratorios del sector: CENTRO 

TECNOLÓGICO DEL METAL (ITECAM); • FUNDACIÓN CENTRO 

TECNOLÓGICO DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (CTIC); 

CEEI; PARQUE CIENTÍFICO Y TECNOLÓGICO DE CASTILLA LA 
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MANCHA; • CENTRO DE INNOVACIÓN Y TECNOLOGÍA (INESCOP) 

 

Organizaciones empresariales: ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE 

ALBACETE DE FABRICANTES DEL CALZADO Y 

AFINES; CAMARAS DE COMERCIO; FEDA; CLAN COOP; 

 

Entidades financieras: • GLOBALCAJA; MICROBANK-CAIXABANK; RED 

GOBAN DE INVERSORES. 

 

Empresas: IGMAPA S.L.; ALBACETE INDUSTRIAL S.A.; FRATELLI 

REGALY S.L.; MICHEL SHOES S.L.; BASOR ELECTRIC S.A.; PRADAS 

SUCESORES S.L.; PALA VEGA INTERNACIONAL S.L. (CALZADOS LUIS 

GONZALO); COBERT TEJAS IBÉRICA S.L.; APETECE (1707); SIMÓN 

ALMANSA S.L. (TRANSPORTES SIMÓN); ALMA TELECOM S.L.; PACO 

VALIENTE S.L. 

 

• Reuniones de seguimiento del grupo de trabajo para el desarrollo del Proyecto 

Competencias que está realizando el Ayuntamiento de Almansa durante los años 2021-

2023 y que persigue promover la igualdad de oportunidades y las posibilidades de encontrar 

un empleo a través de 17 itinerarios integrados y personalizados de formación e inserción. 

Las entidades que forman parte de este grupo de trabajo son: Oficina de Empleo de la Junta 

de Comunidades de Castilla-La Mancha en Almansa; Centro de la Mujer del Ayuntamiento 

de Almansa; Servicios Sociales del Ayuntamiento de Almansa; CCOO; UGT; Centro de 

Adultos; Cáritas; ASPRONA; Cruz Roja; APAT; ADACE; INCORPORA; AFAEMPAL; IES 

José Conde; IES Herminio Almendros; IES Escultor José Luis Sánchez; Asociación de 

Empresarios del calzado; FEDA. 

 

• Gestiones con la Fundación Incyde para la incorporación del Ayto. de Almansa a la Red 

Nacional de Incubadoras de Tecnología. 

 

• Firma de convenio de colaboración entre el Ayto de Almansa y el IES José Conde  para la 

cesión de instalaciones para la realización del curso mecanizado y soldadura. 

 

Renovación de los siguientes convenios: 

 
• Consejería de Empleo para el asesoramiento a emprendedores con el 

programa “Espacios Adelante Empresas”. 

• Confederación de cooperativas de trabajo asociado. CLAN COOP. 

• Federación de Empresarios de Albacete y la Asociación de Fabricantes de 

Calzado de Albacete. 

• Ministerio de Industria para continuar siendo punto PAE para el alta de 

autónomos y creación de sociedades. 

• Red de asesores tecnológicos de Castilla la Mancha. Mediante el convenio de 
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colaboración con BILIB y el Parque Científico y Tecnológico para el 

asesoramiento tecnológico para emprendedores y pymes. 

• Con Microbank para facilitar el acceso a la financiación a las empresas 

asesoradas por el programa de creación y consolidación de empresas del 

Ayto. de Almansa. 

• Con la Asociación Nacional AMIAB de atención integral a personas con 

discapacidad para cubrir las necesidades de formación de los trabajadores. 

• Con la Asociación Inserta Empleo para el desarrollo de actividades que 

favorezcan la integración laboral a personas con discapacidad. 

• Con ASPRONA (Asociación para la atención a personas con discapacidad 

intelectual o del desarrollo y sus familias de la provincia de Albacete) para la 

adquisición de competencias sociolaborales por parte de personas con 

discapacidad intelectual o del desarrollo. 

• Con la UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE para colaborar en 

materia de investigación y transferencia de conocimiento. 

• Firma de convenios de colaboración con más de 60 empresas de los sectores 

del hostelería, fontanería, servicios o calzado entre otros, para el desarrollo 

de programas de formación de certificados de profesionalidad de la modalidad 

2 de la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha y del proyecto POEFE. 

• Incorporación del Ayto. de Almansa a la Red Nacional de Incubadoras de 

Tecnología de la Fundación Incyde de las Cámaras de Comercio. 

 

4.-PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA 

 
https://almansaimpulsaedusi.com/plan-de-accion-local-agenda-2030-de-almansa/ 

En el año 2022 se aprobó el Plan de Acción Local de Ciudad Agenda Urbana 2030 

del Ayto. de Almansa y durante el año 2023 se han realizado trabajos de actualización y 

puesta en marcha de medidas para la consecución de objetivos marcados en el Plan. 

El objetivo de la Agenda Urbana Almansa 2030 es el diseño y elaboración de un Plan 

de Acción de Desarrollo Urbano vinculado a la realidad de la ciudad tomando en 

consideración el marco y los parámetros de la Agenda Urbana Española (AUE) y los 

criterios de trabajo de los ODS. 

 

De una forma práctica, se trata de acometer el tránsito del actual Plan ALMANSA 

IMPULSA para elaborar la Agenda Urbana 2030 de Almansa con la que contribuir a los 

ODS de la Agenda 2030 y a los de las Agendas Urbanas Europea y Española. 

 

Con ello, se pretende: 

 

• Innovar en la gestión. 

• Mantener un alto compromiso con el desarrollo sostenible. 
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• Identificar nuevas oportunidades de ciudad. 

• Posicionar a Almansa de cara al acceso de los fondos de desarrollo urbano 

del periodo de programación 2021-2027. 

 

5.-FORMACIÓN 

 
MODALIDAD II 

 

Son Acciones de formación profesional para el empleo incluidas dentro de los 

programas de formación de los servicios públicos de empleo dirigidos a cubrir las 

necesidades formativas detectadas en los itinerarios personalizados de inserción y en las 

ofertas de empleo dirigidos a personas trabajadoras desempleadas. 

Durante el año 2023 se ha realizado 2 certificados de profesionalidad subvencionados 

por la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha. 

 

• Vigilancia, Seguridad Privada y protección de personas. Certificado de profesionalidad 

de Nivel 2, dirigido para 18 alumnos/as desempleados con una duración de 300 horas 

más 60 horas de prácticas no laborales. El curso lo finalizaron 16 alumnos y la inserción 

al finalizar fue de 8 alumnos/as (50%) y de 12 alumnos/as (75%) a los 6 meses. 

• Operaciones de fontanería y calefacción-climatización-doméstica. Certificado de 

profesionalidad de Nivel 1, dirigido para 17 alumnos/as con una duración de 320 horas 

más 160 horas de prácticas no laborales. El curso lo finalizaron 16 alumnos/as y la 

inserción al finalizar fue de 6 alumnos/as (38%) y de 8 alumnos/as (50%) a los 6 meses. 

 

FORMACIÓN MODULAR 

 

 Formación Modular destinada a la Cualificación y Recualificación de la población activa en 
el Marco del Componente 20 “Plan estratégico de impulso de la formación profesional” del Plan 
de Recuperación, Transformación y Resiliencia, financiado por la Unión Europea-Next Generation 
EU. 
 

Estos itinerarios formativos se encuentran subvencionados por la Unión Europea – Next 
Generation EU mediante el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, la Junta de 
Comunidades de Castilla-La Mancha y por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y 
se enmarca dentro de la convocatoria 2022-2023 de formación modular destinada a la 
cualificación y recualificación de la población activa. 
 

Esta formación fue diseñada con el objetivo de especializar a las personas participantes en 
varios sectores. Concretamente, en el sector de los cuidados a personas mayores, en el área de 
turismo y la hostelería de Almansa y en el sector del calzado.  
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Plan formativo Atención a personas mayores: 
 

- Curso Básico de cuidados de personas mayores.  
- Curso de Cuidados para las personas con Alzheimer y otras demencias. 
- Curso de Manipulación de alimentos en instituciones sociosanitarias.  

 
Este plan formativo contaba una duración de 120 horas y lo finalizaron un total de 34 

alumnos/as. Esta acción formativa se llevó a cabo en el Vivero de Empresas. 
 

Plan formativo Gastronomía y Turismo de Almansa: 
 

- Curso Gastronomía de Almansa. 
- Curso de Vinos D.O Almansa. 
- Curso Información turística de Almansa. 

 
Este plan formativo contaba con una duración de 180 horas y lo finalizaron un total de 46 

alumnos/as. Esta acción formativa se llevó a cabo en el Centro de Empleo. 
 

Plan formativo Calzado: 

 

- Curso Corte de calzado. 

- Curso Aparado de calzado. 

- Curso Montado y centrado de calzado. 

 

Este plan formativo contaba con una duración de 180 horas y lo finalizaron un total de 28 

alumnos/as. Esta acción formativa se llevó a cabo en el Centro de Innovación Empresarial y 

Formación “Aniceto Coloma”.  

 

 

PROGRAMA PARA LA RECUALIFICACIÓN Y EL RECICLAJE PROFESIONAL 

“ALMANSA RENOVABLES” 

 

Programa mixto de formación – empleo, destinado a la formación y práctica laboral de 

desempleados mayores de 25 años, (preferentemente mayores de 45   años). Durante 

el año 2023 se ha realizado Almansa Renovables. La duración del programa ha sido de 6 

meses desde el 01 de mayo al 31 de octubre de 2023. En este proyecto participaron 8 

alumnas y la inserción tras finalizar fue del 50%. 

 

En los seis meses de duración del programa, se combina la formación con la práctica 

profesional, de tal forma, que se imparten los módulos del Certificado de Profesionalidad 

(ENAE0111) de Operaciones de fontanería y calefacción-climatización doméstica, de nivel 

1 y con una duración modular de 320 horas. Así mismo se ha impartido un módulo de 

Prevención de riesgos laborales de 30 horas, otro módulo de Inserción Laboral, 

Sensibilización al Medioambiente e Igualdad de género de                                 10 horas.  
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Además, dada la peculiaridad y peligrosidad de la actividad que se iba a tratar (energías 

renovables) por parte del Ayuntamiento se contrató a un Servicio de Prevención externo 

para que impartiera dos cursos específicos de prevención; Electricidad: montaje y 

mantenimiento de instalaciones de alta tensión y baja tensión (20 horas) e Instalaciones, 

reparaciones, montajes, estructuras metálicas, cerrajería y carpintería metálica (6 horas). 

 

Las prácticas profesionales se desarrollaron en el taller específico que el 

Ayuntamiento de Almansa dispone para este certificado y que está dotado con todos los 

medios y recursos que el certificado prescribe. Fuera de este taller se llevaron a cabo 

prácticas de mantenimiento en diferentes edificios municipales (área de deportes, Vivero 

de Empresas y Centro de Empleo). 

FORMACIÓN DUAL – ESCUELAS PROFESIONALES “PLAN IMPULSA JOVEN 

CALZADO- V” 

 

El proyecto de Escuelas Profesionales (anteriormente denominado Dual Empleo), 

son proyectos realizados en colaboración entre el Ayto. de Almansa y una agrupación de 

empresas de calzado formada para el desarrollo y ejecución de este proyecto con una 

subvención de la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha y financiado por el Fondo 

Social Europeo. 

 

El objetivo del proyecto es establecer un Itinerario Personal de Inserción, a través de 

la orientación, y formando a jóvenes menores de 30 años en alternancia con el empleo en 

las empresas del sector del calzado, de cara a la obtención de un certificado de 

profesionalidad “Reparación de calzado y marroquinería” de 280 horas y con un contrato 

de formación y aprendizaje en las empresas. 

 

El proyecto se denominó Plan Impulsa Joven Calzado V (anteriormente denominado 

Dual Empleo), y tuvo una duración del proyecto de 7 meses y medio, empezando el 27 de 

marzo 2023 y terminando el 8 de septiembre de 2023. Las empresas que colaboran han 

sido: Albacete Industrial S.A. (Grupo Sendra); Calzados Michel S.L, Ortholite Spain S.L., 

Prefabricados Ruano S.L., Sanitipies S.L.U.; Cantos Sáez S.L. 

 

Las empresas colaboradoras realizaron 15 contratos de formación y aprendizaje, y 

finalizaron el proyecto 13 alumnos/as trabajadores. Una vez finalizado los programas fueron 

contratadas 6 personas en las empresas de calzado, siendo un porcentaje del 46 % de las 

personas que finalizan el programa, y siendo el compromiso de 3 personas siendo el 

porcentaje del 20 % del proyecto, con un contrato de 6 meses a jornada completa. 

 

Finalmente, de los 15 que comenzaron el programa, han encontrado empleo en 

empresas de calzado u otros sectores un total de 11 alumnos- trabajadores, por lo que el 

porcentaje de inserción sería del 69%. 
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PROGRAMA PARA PREPARAR PRUEBAS LIBRES PARA CURSAR CERTIFICADOS 

DE PROFESIONALIDAD NIVEL 2 Y NIVEL 3. 

El objetivo es preparar la prueba de acceso libre para la obtención del nivel de 

competencia 2 y 3 en lengua y matemáticas. Las competencias clave permiten al alumnado 

adquirir conocimientos básicos para poder cursar con aprovechamiento la formación 

correspondiente a los Certificados de Profesionalidad. Esta formación ha tenido 18 horas 

lectivas. En este año se han presentado 30 personas a los exámenes de los que más del 

60%  han superado las pruebas. 

 

PROYECTO COMPETENCIAS 

El Proyecto Competencias del Ayto. de Almansa está cofinanciado por el Fondo 

Social Europeo en el Marco del Programa Operativo de Empleo, Formación y Educación 

(AP-POEFE) con un presupuesto de 1.518.004,54€ de los que 1.214.403,63€ están 

subvencionados por el FSE. 

El proyecto se ha desarrollado desde febrero del 2021 hasta mayo del 2023 con la 

formación de 220 personas, las cuales, 186 fueron mujeres y 34 hombres. La inserción 

laboral ha sido de un 25,9% tras finalizar la formación, siendo un 18,6% el porcentaje de 

participantes que han mantenido su empleo tras seis meses. 

 

Es una iniciativa del Ayuntamiento de Almansa que persigue promover la igualdad 

de oportunidades y las posibilidades de encontrar un empleo a través de itinerarios 

integrados y personalizados de inserción. 

Se enmarca en la Estrategia de Ciudad Almansa Impulsa, aprobada en pleno por el 

Ayuntamiento el 11 de enero de 2016, y que prevé una inversión total de 17 millones de 

euros durante el periodo 2015-2023. 

El colectivo al que va dirigido es: 

 

• Desempleados de Larga Duración (PLD) 

• Jóvenes < 30 años que no hayan participado en el POEJ 

• Inmigrantes 

• Minorías étnicas y comunidades marginadas 

• Personas con discapacidad 

• Personas mayores de 55 años 

• Víctimas de violencia de género 

• Familias monoparentales 

• Personas con fracaso o abandono escolar 

• Personas en riesgo de exclusión social 
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Durante el año 2023 finalizaron los siguientes itinerarios: 

 

• Limpieza de superficies e inmobiliario en edificios y locales (2ª Edición).260h. 

• Aparador/a de calzado. 365h. 

• Arreglos y adaptaciones de prendas y artículos en textil y piel. 447h. 

• Operaciones básicas de cocina. 420h. 

• Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. 

525h. 

 

El número de alumnado formado en el 2023 es de 66 con un total de 2.017horas 

lectivas. 

 

El 16 de marzo del 2023 se llevó a cabo el tercer Foro de Empleo “Almansa Impulsa”. 

El objetivo del foro fue que los jóvenes conociesen los diferentes servicios y recursos que 

existen para poder mejorar su formación, así como para poder ser mejores profesionales 

en un futuro. Con esta pretensión se diseñó un programa donde se conjugaron diferentes 

conferencias y mesas redondas. A esta jornada asistieron 240 personas.  

 

- Cómo ganarte la vida sin perdértela" Andrés Pérez Ortega. Asesor y formador de 
Estrategia y Branding Personal. 

 
-  Ponencia/Taller: "La importancia de un buen CV y las RRSS en la búsqueda 

de empleo ", impartida por Ángela García Consultora de Talento en Brandty. 
  

- Mesa redonda: "El viaje hacia la Universidad" Modera Cristina Mulero, CEO de 
Brandty. Asistentes: Universidad Miguel Hernández (UMH) y Universidad de Castilla-
La Mancha (UCLM). 
 

- Mesa redonda: "El salto al emprendimiento ". Modera Diego Tomás Espartal, 
Director y Cofundador de Genion. Conoceremos las experiencias de jóvenes 
emprendedores.  

 
-  Ponencia: "¿Con mi talento puedo conseguir el trabajo de mis sueños?", 

impartida por Patricia Galdón Formadora especializada en Motivación, Bienestar y 
Desarrollo Profesional. 

 

El evento contó con una zona de exposición de empresas y servicios de formación, con el 
objetivo de que la persona asistente pudiese tener un contacto directo con los mismos y resolver 
cualquier cuestión. Además, los institutos de la localidad contaron con un espacio reservado en 
los stands para poder comunicar su oferta formativa. Finalmente, durante la jornada se contó con 
un servicio de orientación formativa y laboral dentro del circuito de empleo, que asesoró sobre 
curriculum, facilitarán consejos a toda aquella persona que lo demande para poder prepararse a 
la hora de realizar una entrevista de trabajo, etc.  
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ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO Y LA CONSOLIDACIÓN 

EMPRESARIAL. 

Se han formado a más de 300 personas con 150 horas lectivas.  

Charlas y seminarios en formatos on-line, presencial e híbrido con un total de 32 jornadas 
a lo largo del 2023 en las siguientes temáticas entre otras: Ayudas Adelante Digitalización; 
Programa Activa Startup; Almansa Conecta Startup; Concurso de Ideas del Proyecto Startup, 
etc.  

Talleres de emprendimiento: sobre modelos de negocio, planes de viabilidad y  

trámites de constitución de empresas. 2 talleres de 5 horas (10 horas en total). 

 

6.- AGENCIA DE COLOCACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL 

 
La agencia de colocación autorizada por el SEPE ha gestionado 265 ofertas de 

empleo para cubrir 311 puestos de trabajo, durante el año 2023 tenemos confirmada la 
contratación de 145 personas. 

 
Se han incorporado 39 entidades nuevas a nuestra base de datos de empresas. 

 
Hay que señalar que se han incorporado 792 nuevos candidatos a nuestra bolsa de 

empleo durante todo el año 2023. 

 
 

ITINERARIOS DE INSERCION PERSONALIZADO 
 

En los diferentes proyectos de formación y empleo se han realizado itinerarios de 
inserción personalizados para: Proyecto POEFE, Programa Recual y Proyecto Dual en las 
que han participado 98 personas. 

 

7.- ACCIONES DE EMPLEO 
 

PLAN DE EMPLEO 
 

Convocatoria: Orden 146/2022, de 27 de julio, de la Consejería de Economía, Empresas y 
Empleo, por la que se regulan las bases para la concesión de subvenciones a entidades locales 
para la contratación de personas desempleadas y en situación de exclusión social, cofinanciables 
por el Fondo Social Europeo Plus y se efectúa la convocatoria para 2022 (DOCM nº 145, de 29 
de julio 2022). 
 

 
Resolución definitiva de la delegación provincial de la Consejería de Economía, Empresas 

y Empleo en Albacete de concesión de subvención para la contratación de personas 
desempleadas y en situación de exclusión social, cofinanciada por el Fondo Social Europeo Plus 
(R.E. nº 13829/2022, de 19 de diciembre), por la que se concede al Ayuntamiento de Almansa 
una subvención por importe de 1.054.612 euros, de los que 775.142,55 euros corresponden a la 
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aportación de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y 279.469,45 euros a la aportación 
de la Diputación de Albacete, para la contratación de ciento veintiséis personas desempleadas. 
 
 
1ª FASE 
 
- Se hicieron 8 contratos el 16 de enero de 2023, siete para coordinadores y uno de peón. 

Coordinadores (6 mujeres y 1 hombre) 
Peones: 1 peón mujer 

 
- Se hicieron 57 contratos el 1 de febrero de 2023. 

Titulados: 1(1 mujer) 
Oficiales: 12 (1mujer y 11 hombres) 
Peones: 44 (29 mujeres y 15 hombres) 

 
Minusvalía: se hicieron tres contratos con personas con una minusvalía igual o superior al 

33%, dos mujeres y un hombre 
 

MVVG, entraron tres mujeres cumpliendo esta condición. 
 

25% cupo de Servicios Sociales, se contrataron a 16 trabajadores (9 mujeres y 7 hombres) 
 
 
2ª FASE 
 
- Se hicieron 4 contratos coordinadoras el 16 abril de 2023. Todos ellos con mujeres. 

Coordinadoras: 4 mujeres 
 
- Se van a hacer 57 contratos con fecha 1 de mayo de 2023, 33 con mujeres y 24 con hombres.  

Peones: 46 (33 mujeres y 13 hombres) 
Oficiales: 11 (todos hombres) 

 
- Minusvalía: se hicieron siete contratos con personas con una minusvalía igual o superior al 

33%, una mujer y seis hombres (Asprona: 1 mujer y 2 hombres), (25% cupo Servicios 
Sociales, 2 hombres) 

 
- MVVG, entraron seis mujeres en esta fase. Todos los certificados los ha hecho el Instituto 

de la Mujer (por primera vez). 
 

- 25% cupo Servicios Sociales, se contrataron a 16 trabajadores (11 mujeres y 5 hombres). 
 

En el total de las dos fases se han desarrollado dieciocho proyectos, todos los contratos 
han sido a jornada completa y la gran mayoría han tenido una duración de seis meses. 
 

http://www.almansaimpulsa.es/
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8.- APOYO A LA CREACIÓN, PROMOCIÓN Y CONSOLIDACIÓN 
EMPRESARIAL. 

 
Durante el año 2023 se han llevado a cabo diferentes programas e iniciativas para el 

asesoramiento en creación y consolidación empresarial donde se han ofrecido servicios de 

información sobre las diferentes temáticas de emprendimiento, colaboraciones, 

consolidación, subvenciones, etc. y que han concluido con 432 asesoramientos en diversas 

materias, teniendo como referencia los programas que se detallan en este punto. 

Por los servicios de asesoramiento individualizado han pasado un total de 326 

personas entre actuaciones de creación de empresas y de consolidación empresarial 

(tutorías, pae-due, espacios adelante, transformación digital, fórmulas jurídicas, incubadora 

de alta tecnología, etc.). 

Según consta en los expedientes han emprendido en el año 2023 un total de 76               

personas con diferentes formas jurídicas. 

Las acciones del programa Almansa Impulsa para emprendedores y empresas se 

articulan fundamentalmente en servicios de asesoramiento personalizado y formación 

grupal. 

- Con relación los Asesoramientos Individuales para proyectos de 

Emprendimiento que se han realizado en el 2023 se ejecutaron 168 Tutorías 

Individuales de una hora para proyectos de Emprendimiento. 

 

- Con relación los Asesoramientos Individuales para Consolidación de empresas 

que se han realizado en el 2023 se ejecutaron 122 Tutorías Individuales de 

asesoramiento individualizado de una hora para Consolidación de Empresas. 

Con relación a los Asesoramientos individuales sobre tutorías para consolidación de 

empresas y emprendedores a modo de resumen se indican en las siguientes áreas 

▪ Transformación digital 

▪ Gestión empresarial 

▪ Marketing digital y Comercio electrónico 

▪ Comercio Minorista 

▪ Gestión de recursos humanos de la empresa 
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PUNTO DE ATENCIÓN AL EMPRENDEDOR (PAE) 

 

El Centro de Empleo de Almansa está reconocido como Punto de Atención al 

Emprendedor por la Dirección General de Industria y de la Pequeña y Mediana 

Empresa del Ministerio de Economía, Industria y Competitividad para el alta de 

autónomos y sociedades empresariales. 

 

Almansa es uno de los Ayuntamientos de Castilla La Mancha que dispone de un 

«ESPACIO ADELANTE AUTOEMPLEO» en la modalidad II (Acompañamiento de 

Empresas y Emprendedores) y colaborador a través de convenio con la Junta de 

Comunidades de Castilla La Mancha en la que realizamos Actividades de Asesoramiento 

para el Autoempleo y el Emprendimiento 

Durante el 2023 la JCCM y desde el Ayuntamiento de Almansa ha registrado en 

el programa INTEGRA la cantidad de 76 personas participantes para los servicios de 

acompañamiento en materia de asesoramiento a emprendedores. 

 

RED DE ASESORES TECNOLÓGICOS  

 

En la Red de Asesores Tecnológicos se han empleado en el 2023 un total 20 

horas de asesoramiento tecnológico, entrega de guía y material para empresas y 

emprendedores, que se presta como una de las materias en transformación digital. 

 

VIVERO DE EMPRESAS 

 

El objetivo del Vivero de Empresas “Puerta de Levante”, es aportar a los nuevos 

emprendedores una serie de servicios: locales totalmente acondicionados y con bajos 

alquileres, servicios comunes (teléfono, recepción, comunicaciones telemáticas, etc.); 

Salas de conferencias; aulas de formación, etc. 

 

La ocupación del vivero de empresas en el 2023 ha sido del 82 %, siendo en la 

actualidad la ocupación del 95% es decir sus 8 naves, 6 despachos y 6 espacios de 

trabajo compartido y 2 empresas domiciliadas. En la actualidad desarrollan su actividad 

empresarial en las instalaciones del Vivero de 22 Empresas entre empresas 

domiciliadas, espacios compartidos, despachos y naves. 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.almansaimpulsa.es/
http://www.paeelectronico.es/es-ES/Paginas/principal.aspx
http://www.paeelectronico.es/es-ES/Paginas/principal.aspx
http://www.almansaimpulsa.es/Vivero-de-empresas_es_27_0_0_49.html
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NOMBRE DE LA EMPRESA ESPACIO ACTIVIDAD 

DAVEAN DROSE S.MICROOP.DE 
C-LM 

NAVE 1 Creación y distribución de artículos 
de hostelería 

BLACKSOUL COMPANY QUALITY 
BEER S.L. 

NAVE 2 Distribución 

ALMANSA LUMI S.MICROCOOP 
DE CLM. 

NAVE 3 Almacenaje de mercancía y 
mobiliario 

TINTOPRO S.MOCROCOOP DE 
C-LM. 

NAVE 4 Comercialización  

CELIA JUAN SANCHEZ NAVE 5 Diseño  

MIBIT TELECOM S.L. NAVE 6 Redes de fibra óptica 

ELECTRICISTAS NAVE 7 Electricidad  

TRANSPORTES FBS SOC.COPP NAVE 8 Transporte de mercancías 

JOSEFINA VIZCAYA RODRIGUEZ DESPACHO 2 Comercialización 

BOJ FORESTAL SL. DESPACHO 3 Programa Municipal de Educación 
Ambiental  

ERNESTO MUÑOZ NAVARRO DESPACHO 4 Abogacía y asesoría legal  

KHEF OFICINA TECNICA S.L. DESPACHO 5 Asistencia técnica  

CLAM-COOP, UNION DE COOP 
DE C-LM 

DESPACHO 7 Cooperativas de trabajo asociado 

OFICINA MUNICIPAL DE 
CREACIÓN Y CONSOLIDACIÓN 
DE EMPRESAS DEL AYTO DE 
ALMANSA 

DESPACHO 8 Asesoramiento empresarial 
municipal 

FRANCISCO CAMPOS MINGUEZ COWORK. 1 Agente representante 

FRANCISCO JOSÉ RODRIGUEZ 
LÓPEZ 

COWORK. 2 Asesoramiento financiero 

PATRICIA MARTINEZ SAEZ COWORK. 3 Consultoría y asesoría 

VICENTE GALLEGO CUENCA COWORK. 4 Asesoramiento y gestión de 
suministro eléctrico y gas 

PEDRO ANTONIO MARTÍNEZ 
CÁNOVAS 

COWORK. 5 Correduría de seguros 

MAKINACIÓN COOPERATIVA COWORK. 6 Innovación audiovisual 

 

DOMICILIACIÓN DE EMPRESAS 

CLEAN UP SOLUTIONS IBERIA S.L. 
 

Fabricación de productos sanitarios 

ELECTRICIDAD SERICI 
 

Electricidad 

 

INCUBADORA DE TECNOLOGÍA ALMANSA IMPULSA. 
 

https://almansaimpulsaincubadora.com 
 

En el año 2023 el Ayto de Almansa ha continuado realizando las acciones del 

proyecto "Incubadoras de Alta Tecnología para el fomento de la innovación y la 

transferencia de la tecnología a las micropymes", convocado por la Fundación INCYDE 

de las CAMARAS DE COMERCIO con un presupuesto de 500.000 euros (ayuda 

FEDER 80%: 400.000 euros). El plazo de ejecución de este proyecto finalizó el 31 de 

octubre del 2023.  

El proyecto está cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional dentro 

del Programa Operativo Plurirregional de España FEDER 2014-2020 PO. 

http://www.almansaimpulsa.es/
https://almansaimpulsaincubadora.com/
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La incubadora de alta tecnología se entiende como un instrumento de incubación y 

aceleración de micropymes vinculadas a la innovación, la tecnología y la transformación 

digital para prepararlas en la prestación de servicios de innovación y transformación 

tecnología a los sectores empresariales tradicionales. 

Este programa tendrá una continuidad en el período 2024-2027 con la cofinanciación 

del 85% del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y del Ayuntamiento de Almansa. Además, 

el futuro de la IAT tiene como premisa completar mayores servicios como crear una Escuela 

de innovación digital destinada a la generación de talento digital de personas 

desempleadas, trabajadores y empresas. 

 

La firma del convenio con la Fundación INCYDE para realizar acciones de formación en el 

período 2024-2027 cofinanciados por FSE+.  Se llevarán a cabo doce programas formativos de 

autoempleo y consolidación empresarial. Dentro de estos programas se desarrollarán 

actividades que complementan el programa formativo: jornadas/talles de orientación y 

sensibilización, mentoring, seguimiento, etc. Se trata con estas acciones de promover el éxito 

empresarial entre los participantes, a través de nuevas oportunidades de crecimiento y la 

creación de actitudes empresariales. 

 

Concretamente se realizará un programa al año: 

 

- Programas de Creación y consolidación empresarial. Emprende y Avanza 

- Programa de consolidación de empresas. Emprende y Avanza  

- Programa de apoyo al pequeño comercio. Emprende y Avanza 

- Marketing digital y empresa. Reactiva tu futuro  

Se trata en definitiva de un proyecto con el que favorecer el descubrimiento y la 

consolidación de proyectos de empresariales que tienen una idea de negocio relacionada 

con la tecnología y la innovación. 

 

Las empresas participantes en el proyecto durante el año 2023 son 28, que se detallan 
a continuación: 
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Todos estos proyectos se encuentran publicados en nuestra página web: 
 
 
https://almansaimpulsaincubadora.com/todos-los-proyectos/ 
 

De las empresas referenciadas, 16 empresas están instaladas en el Centro            de 

Innovación Empresarial y Formación Aniceto Coloma cuya ocupación en el 2023 está 

al 90% de la totalidad de los espacios físico de la IAT. 

 

NOMBRE DE 
LA EMPRESA 

ESPACIO  ACTIVIDAD 

INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 
INGENIERÍA Y SISTEMAS SLU 

DESPACHO Internet of Things, Robótica y RPA 

JAVIER NAVALÓN DESPACHO Marketing Digital: Seo, SEM y Google Ads. Diseño de 
páginas web 

ASPROFA DESPACHO Asociación de Fabricantes de Calzado  

HISPANIA SILVA  DESPACHO  Energías Renovables  

TOURING GLOBAL DESPACHO  Informática 

ALMUDENA ALCAHUD DESPACHO Impresión 3D 

MAKING INNOVATION SLU COWORKING Consultoría formación digital. Soluciones de gestión 

JESÚS TERCERO COWORKING Marketing Digital: Seo, SEM y Google Ads. Diseño de 
páginas web 

WALLMERCE COWORKING Soluciones de gestión 

MAKING INNOVATION COWORKING Gestión del tiempo y formación de empresas 

AMELIE BOERRIES MESA 
COMUN 

Consultoría sostenibilidad digital 

ACTIVA IDEA  MESA 
COMUN 

Actividades de ocio y tiempo libre con tecnología 

BLANCA SANTAMARÍA  MESA 
COMUN 

Diseño gráfico y web 

DANIEL REINA MESA 
COMUN 

Consultoría 

SONIA MADRIGAL MESA 
COMUN 

Consultoría turística 

VICTOR ALMANSA MESA 
COMUN 

Productora de radio 

http://www.almansaimpulsa.es/
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AYUDAS LOCALES POR EL INICIO DE ACTIVIDAD. 

 

El objeto de esta convocatoria es favorecer la generación de empleo a través de la 

promoción del establecimiento de personas trabajadoras por cuenta propia, mediante la 

concesión de subvenciones por la creación de actividad empresarial independiente. Por 

medio de esta actuación se trata de dinamizar la pequeña y mediana empresa, el comercio 

tradicional, así como a nuevas personas emprendedoras que inician su actividad en 

cualquier sector productivo. 

Durante el año 2023 se han solicitado 67 ayudas con importes         entre los 250 € y 

1000 €.  

El número de empresas beneficiarias de estas ayudas en 2023 es de un 

presupuesto de 40.000 € 

 

INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO PARA AYUDAS REGIONALES Y DE OTRAS 

ADMINISTRACIONES EN MATERIA DE EMPRENDIMIENTO Y CONSOLIDACIÓN DE 

EMPRESAS. 

Se ha informado a través de correos selectivo, publicaciones on-line en la web y/o redes 

sociales notas informativas sobre ayudas autonómicas y otras, que a modo de resumen en 

el 2023 se citan las siguientes: 

 

• Inicio de Actividad de JCCM 

• Ayudas JCCM para el Comercio, Hostelería y Turismo 

• Innova-Adelante JCCM 

• Ayudas sobre transformación digital 

• Adelante Digitalización 

• Fondos Next Generation. 

• Nuevas Fórmulas jurídicas societarias y cooperativas. 

 

9.- JUVENTUD 
 
Durante el año 2023, desde la sección de juventud se han prestado diferentes servicios 

dirigidos a población menor de 30 años de la localidad.  
 

-El Punto de Información Juvenil (PIJ) es un espacio diseñado para responder a las necesidades 
de las personas jóvenes de la localidad. Los servicios prestados y las personas atendidas han 
sido:  
 

• Garantía Juvenil. Se ha atendido a 186 usuarios y usuarias. El PIJ Almansa es centro 

colaborador del INJUVE. Este servicio consiste en la inscripción en el sistema de garantía 

juvenil, recuperación de contraseñas, generación de certificados, así como información 

sobre empleo y formación. 

http://www.almansaimpulsa.es/
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• Becas de estudios. Se ha atendido a 58 usuarios y usuarias. Este servicio consiste en la 

ayuda con la tramitación de becas MEC así como apoyo en la presentación de recursos. 

 
 

• Vivienda Joven. Se ha atendido a 10 usuarios y usuarias. Este servicio consiste en 

informar a los jóvenes sobre las ayudas para comprar o alquilar vivienda. 

 

• Verano Joven JCCM. Se ha atendido a 25 usuarios y usuarias. El PIJ Almansa es centro 

colaborador de este programada ayudando a los jóvenes de la localidad con las 

inscripciones en los campamentos de verano y con las actividades de voluntariado juvenil. 

 
 

• Asociacionismo. Se presta asesoramiento sobre la constitución de asociaciones juveniles, 

así como apoyo en la gestión de los trámites necesarios para el desarrollo de la mismas. 

 

• Orientación académica. Se presta asesoramiento sobre estudios tanto en territorio 

nacional como en el extranjero.  

 
-Además de los servicios de PIJ, durante el año 2023 se han atendido a los siguientes usuarios: 

 

• Proyecto Erasmus Plus “Jóvenes por el Planeta”, en total 105 usuarios y usuarias con 

edades entre los 13 y los 30 años. 

• En las escuelas de verano se ha atendido a 372 usuarios y usuarias. 

 

Seguimiento del contrato de “Concesión de servicios para la gestión y explotación del centro 

joven para la realización de actividades del área de juventud del Excmo. Ayuntamiento de 

Almansa” para juventud e infancia que está desarrollando la empresa Vértice Cultural durante el 

año 2023.

http://www.almansaimpulsa.es/
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10.- TURISMO  

Seguimiento del contrato con la empresa Salzillo Servicios Integrales SLU denominado 

“Servicios para la atención e información turística del Ayto de Almansa”  

Durante el año 2023 se han modificado las ordenanzas fiscales para la cesión de uso 

de distintos espacios turísticos y la regulación de las visitas guiadas.  

- Se han desarrollado dos nuevos activos turísticos. 

- Centro de Interpretación de Calzado  

- Espacio expositivo de Escultor José Luis Sánchez.  

- Inicio de los trámites para declarar Almansa como municipio turístico. 

- Adecuación de apartamento turístico en el Casco Histórico de Almansa.  

 

11.-PROYECTO DE CIUDAD ALMANSA IMPULSA 

 
http://almansaimpulsaedusi.com 

 

Durante el año 2023 se han finalizado las actuaciones de la estrategia de desarrollo 

urbano sostenible e integrado de la ciudad de Almansa “EDUSI Almansa Impulsa” con una 

ayuda FEDER de 5.000.000 €, a la que se añade la contribución del                                Ayuntamiento de 

Almansa por un valor de 1.250.000 € lo que supuso una inversión total de 6.250.00€ para 

llevar a cabo proyectos entre los años 2018 -2023 para hacer realidad una parte  importante 

de las medidas recogidas en la Estrategia Almansa Impulsa. 

 

El desglose por operaciones y actuaciones ha sido el siguiente: 

 

Modernización y mejora de servicios telemáticos y puesta en marcha de 

nuevos servicios Smart City de Almansa. 

 

- Mejora de los servicios de gestión tributaria - adm electrónica 

- Auditoría Informática del Ayto. de Almansa 

- Nueva Web almansa.es  

- Sistema tecnológico de Gestión de Accesos a instalaciones deportivas y de turismo.  

- Aplicación informática para la Gestión de Nichos 

- Adecuación Esquema Nacional de Seguridad 

- Colocación de 2 Tótems digitales para publicar información local 

- Sistema de videovigilancia de acceso a Centro Histórico 

 

Total 1.031.000,00€ 

http://www.almansaimpulsa.es/
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OT4.LA1. Plan Local para la Eficiencia Energética de instalaciones municipales 

 

- Auditoría Energética 

- Mejoras de eficiencia energética en Pistas Atletismo; Pabellón; Piscina Cubierta. 

- Actuaciones de eficiencia energética en el Centro de Innovación.  

- Actuaciones de eficiencia energética en la obra del Ayto Viejo para la puesta en marcha 

del Centro Urbano de Innovación.  

 

Total: 1.250.000,00 € 

 

Desarrollo y promoción de nuevos activos turísticos en el entorno del Castillo de 

Almansa 

 

- Plan de Ordenación turística 

- Puesta en marcha del espacio expositivo escultor José Luis Sánchez 

 

OT6.LA2. Inversiones en infraestructuras turísticas a pequeña escala 

 

- Mejora de Mobiliario Oficina Turismo 

- Musealización del Castillo de Almansa. 

- Centro de interpretación del Calzado 

 

Total: 219.000,00 € 

 

OT6.LA3. Plan para la mejora ambiental integral de espacios urbanos colectivos 

 

- Mejora de saneamiento y pavimentación de calle Rambla de la Mancha.  

- Mejora de saneamiento y pavimentación de calle del Campo y aledaños.  

 

Total: 959.000,00 €  

 

OT6.LA4.Recuperación de espacios urbanos en desuso como zonas verdes y de recreo 

 

- Construcción del Parque Miguel Ángel Blanco.  

- Adecuación del espacio verde Casica Don Manuel 

 

Total: 300.000,00 € 

 

OT9.LA10. AGR Plan Integral para la regeneración física, económica y social de Almansa 

 

- Programa de formación de jóvenes titulados.  

- Equipamiento Taller Calzado 

- Programa de Creación y Consolidación de empresas 
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- Adecuación de Aula fotovoltaica y Aula Informática 

- Adecuación y puesta en marcha del Centro de Innovación Empresarial y Formación 

Aniceto Coloma.  

- Adecuación del Centro Urbano de Innovación – Ayto. Viejo 

- Plan de Acción y Agenda 2030 

 

Total: 1.507.500,00 € 

 

OT9.OP2. Rehabilitación integral de viviendas destinadas a fines sociales 

 

- Adecuación de 4 Viviendas sociales en plaza Luis Buñuel. 

- Adecuación de 2 viviendas tuteladas en las casas de los peones camineros.  

- Programa Social Acompañamiento para la vida autónoma de Afaenpal y Asprona 

 

Total: 665.000,00 € 

 

Durante el 2023 se ha iniciado el estudio de las actuaciones para un proyecto incluido en la 
nueva convocatoria a publicar por el Ministerio de Hacienda y Función Pública, financiado por 
Fondos FEDER para el desarrollo de Estrategias Territoriales Integradas (ETI). 
 
 

12.– PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURÍSTICA DE ALMANSA 
 

El Plan de Sostenibilidad Turística de Almansa se está ejecutando de acuerdo a la 
Resolución de 20 de diciembre de 2022, de la Secretaría de Estado de Turismo, por la que se 
publica el Convenio con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y el Ayuntamiento de 
Almansa, para la ejecución del Plan de Sostenibilidad Turística en Almansa. 
 

En dicha resolución, se da cuenta del Convenio entre la Secretaría de Estado de Turismo, 
la Consejería de Economía, Empresas y Empleo de la Junta de Comunidades de Castilla La 
Mancha y el Ayuntamiento de Almansa para la ejecución del Plan de Sostenibilidad Turística en 
Almansa, de 19/12/2022. 

 
El PSTD de Almansa actualmente cuenta con el siguiente cuadro de actuaciones: 
 

Ejes de actuación 
(Según convenio) 

 Actuaciones 
Presupuesto 

anualidad 2023 
Presupuesto 

anualidad 2024 

Presupuesto 
anualidad 

2025 

Total 
(según 

convenio) 

EJE DE ACTUACIÓN 
1 

1 
Restauración ambiental y ajardinamiento de las 

laderas del Castillo 
18.150,00 € 336.850,00 €  355.000,00 € 

 Total EJE ACTUACIÓN 1 18.150,00 € 336.850,00 € -   € 355.000,00 € 

EJE DE ACTUACIÓN 
2 

6 Nuevas rutas señalizadas con QR y VR  50.000,00 €  50.000,00 € 

 Total EJE ACTUACIÓN 2 -   € 50.000,00 € -   € 50.000,00 € 

EJE DE ACTUACIÓN 
3 

1      

 Total EJE ACTUACIÓN 3 -   € -   € -   € -   € 

EJE DE ACTUACIÓN 
4 

1 Instalación de un ascensor para el acceso al Castillo 4.500,00 € 30.000,00 € 
410.300,00 

€ 
444.800,00 € 
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2 
Construcción del Centro de Interpretación 

Arqueológica 
18.150,00 € 85.825,00 € 85.825,00 € 189.800,00 € 

3 
Construcción de una grada abierta para la 

celebración de actos culturales (ágora) 
18.150,00 € 138.950,00 € 

138.950,00 
€ 

296.050,00 € 

4 
Adecuación de la Casa del Llavero como centro de 

recepción de visitantes y alojamiento rural 
18.150,00 € 256.650,00 €  274.800,00 € 

5 
Construcción y apertura de un edificio de servicios en 

el Pantano de Almansa 
 18.150,00 € 

150.400,00 
€ 

168.550,00 € 

 Gerencia 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € 120.000,00 € 

 Total EJE ACTUACIÓN 4 98.950,00 € 569.575,00 € 
825.475,00 

€ 
1.494.000,00 € 

TOTAL ANUALIDAD   117.100,00 € 956.425,00 € 
825.475,00 

€ 
1.899.000,00 € 

 
 
 

Estado de las actuaciones: 

EJE 1 
- Actuación 1: Restauración ambiental y ajardinamiento de las laderas del Castillo 

Esta actuación tiene por objeto poner en valor y adecuar la ladera oeste del Castillo, 
creando nuevos aterrazamientos con menor desnivel para después proceder a realizar el 
ajardinamiento de la zona. También se pretende crear una separación entre las laderas del 
Castillo y las casas de alrededor, con un mobiliario nuevo totalmente renovado.  
 
Estado: Se están preparando las actuaciones previas para contratar la redacción del 
proyecto de ejecución. Además, se está realizando un estudio topográfico para conocer la 
realidad de la zona: adjudicado 2.843,50 € 
 

EJE 2 
- Actuación 6: Nuevas rutas señalizadas con QR y VR 
Esta actuación tiene por objeto renovar las rutas señalizadas en el entorno del Pantano de 
Almansa. Para ello se utilizará tecnología QR y VR creando un mayor atractivo del Pantano y 
su entorno. 

 
Estado: Esta actuación comenzará en 2024. 

 
 
EJE 4 

- Actuación 1: Instalación de un ascensor para el acceso al Castillo 
Esta actuación tiene por objeto dotar de mayor accesibilidad al Castillo. 
Estado: Tras el estudio detallado del entorno del Castillo en su conjunto, se ha determinado la 
posibilidad de eliminar esta actuación debido al alto coste que supondría tras el aumento de 
los precios actual.  
- Actuación 2: Construcción del Centro de Interpretación de Arqueología 
Esta actuación tiene por objeto habilitar un espacio orientado a la investigación e interpretación 
arqueológica del Castillo al inicio del recorrido existente.  
Estado:  Se están preparando las actuaciones previas para contratar la redacción del proyecto 

de ejecución. 
- Actuación 4: Construcción de una grada abierta para la celebración de actos culturales 

Esta actuación tiene por objeto crear un nuevo espacio al aire libre para la realización de 
actuaciones y eventos de carácter cultural.  
Estado: Se están preparando las actuaciones previas para contratar la redacción del 
proyecto de ejecución. 
Se informa que además se ha contratado un proyecto de ejecución para el aseguramiento 

http://www.almansaimpulsa.es/


EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMANSA 

www.almansaimpulsa.es 

27 

 

 

de los taludes de la zona oeste del Castillo. Importe de adjudicación: 17.572,11 €.  
 

- Actuación 5: Adecuación de la Casa del Llavero como Centro de Recepción de Visitantes 
y Alojamiento Rural 
Esta actuación tiene por objeto dotar el Pantano de Almansa de un centro de recepción de 
visitantes así como de alojamiento.  
Estado:  Se ha contratado la redacción del proyecto y está en desarrollo. Importe 
adjudicado: 15.972,00 €. 

- Actuación 6: Construcción y apertura de un edificio de servicios en el Pantano de Almansa 
Esta actuación tiene por objeto dotar el Pantano de Almansa de servicios autónomos como: 
aseos, dispensador de comida, recogida de residuos, etc.  
Estado: Tras el estudio detallado de las actuaciones del Pantano de Almansa en su 
conjunto, se ha determinado la posibilidad de eliminar esta actuación debido al alto coste 
que supondría tras el aumento de los precios actual. 

- Actuación 7: Gerencia del plan 
Estado: La gerencia se encuentra en licitación por importe de 120.000 €.  

 
 
RESUMEN EJECUCIÓN ACTUAL PSTD ALMANSA: 

• Importe total: 1.899.000 € (100%) 

• Importe licitado: 156.387,61 € (8%) 

• Importe adjudicado: 36.387,61 € (2%) 

Todas las actuaciones han sido iniciadas salvo “nuevas rutas señalizadas con QR y VR” que 
comenzará en 2024.  
 
 

13. – COMUNICACIÓN ON-LINE DEL DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y 

DESARROLLO LOCAL 

 
PÁGINAS WEB: 

 

Durante este año, se ha subido contenido en las siguientes páginas de referencia de 

todo el Departamento de Empleo y Desarrollo Local. 

Página web corporativa del Ayuntamiento de Almansa https://almansa.es/ 

 

- Fundamentalmente noticias de ámbito institucional. 
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Web de todo el servicio/departamento de Empleo y Desarrollo Local 

https://almansaimpulsa.es/ 

 

- Aglutina todos los proyectos vigentes. 
 

 

 

Web del proyecto de INCUBADORAS DE ALTA TECNOLOGIA 

https://almansaimpulsaincubadora.com/ 

- Abierta en noviembre de 2021, siendo la vía de comunicación que tenemos durante 

todo el 2023 de todas las actividades de la incubadora. 

 

- En cuanto a las métricas, es una página de referencia a nivel nacional con visitas en 

todo el territorio nacional, y que procede durante este ejercicio a unas 52.000 visitas. 
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Web de proyecto de ciudad Almansa Impulsa. Proyecto EDUSI - FEDER y AGENDA 2030 

https://almansaimpulsaedusi.com/ 
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REDES SOCIALES CORPORATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y 

DESARROLLO LOCAL 
 

➢ FACEBOOK CENTRO EMPLEO AYUNTAMIENTO DE ALMANSA 

• https://www.facebook.com/centroempleo.ayuntamientoalmansa 
 

➢ FACEBOOK VIVERO DE EMPRESAS 

• https://www.facebook.com/viveroempresasalmansa 
 

➢ FACEBOOK ALMANSA IMPULSA EMPRESAS Y EMPRENDEDORES 

• https://www.facebook.com/centroempleoalmansa 
 

➢ FACEBOOK INCUBADORA DE ALTA TECNOLOGÍA ALMANSA IMPULSA 

• https://www.facebook.com/iatalmansaimpulsa 
 

➢ TWITTER ALMANSAIMPULSA 

• https://twitter.com/Almansa_Impulsa - @Almansa_Impulsa  

 

➢ LINKEDIN PAGINA ALMANSAIMPULSAINCUBADORA 

• https://www.linkedin.com/company/iatalmansaimpuls

a/  

➢ INSTAGRAM INCUBADORA DE ALTA TECNOLOGÍA 

• https://www.instagram.com/iatalmansaimpulsa/ 

❖ GRUPO DE LINKEDIN DE EMPRESAS Y EMPRENDEDORES 

 

➢ https://www.linkedin.com/groups/8922201/ 
 

 

❖ CANALES DE COMUNICACIÓN PRIVADOS 
 

➢ GRUPO PRIVADO DE WHATSAPP PARA I.A.T Empresas Incubadas. 

➢ GRUPO PRIVADO DE WHATSAPP DE DIFUSIÓN DE ANTENA DE LA I.A.T 

 

 

❖ GESTION DOCUMENTAL 

▪ SHAREPOINT COMO CANAL DE COMUNICACIÓN Y ALOJAMIENTO DE  

DOCUMENTACIÓN. 

▪ MICROSOFT TEAMS CANAL GESTION DE REUNIONES, LLAMADAS Y 

TUTORIAS. 

▪ CANAL FARO PARA GESTINO DOCUMENTAL 

▪ SERVIDOR INTERNO PROPIO (NASS)

http://www.almansaimpulsa.es/
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